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Summer Is coming

Comme toujours, L a Voi x de
compte-r endus
plus largement ; focus

guestionnaire sur |e

un

Du c*'t® de
dS®t ® (6 juin), notre
juin) et |l a Conf ®rence

Lawinside. nous fournira ensuite un point de jurisprudence, avant

de donner | a parol e
BOt o n rEil @re El kaim se I
BOt onni er .

Kd Bnl hs- ¢t I dtmd A gqd

Sommaire

| Sag e nas manquirlle proehairf stammi r
assembl ®e
Berryer

nos dild f
i vrera
Tt u-tcnh

sporno p &a € t rdei
d e s duanotteiassoctat®rs et du barreau
particulier

harc | ement [poo

(1

@f dmc”> c¢cdr ognbg hmr -u-2ndlilabnmsqghatshnm c:dawmside. h mwh
Nos prochaines manifestations Le conflit d Si nt ®r °ts en cas
dS®t ude dSun coll aborateu
C-bntudgsd cdr hmrshstsh33m Aper-u de | a jurisprudenc
Visite du Grand conseil
Le mot de la BCV 12
Formation 4 Publication de BCV Immobilier
Je me lance !
Kd I ns ¢cd k&@f dmbd F- m- d3
Du®md|l dms 5 LSaccident et la maladie
Retour sur | a Rentr ®e du B autres!
Focus 6 Le mot de timeSensor 15
Questionnaire sur | e harc |l nterview de Me Aur®lie C
Stamm juridique 7 Le mot de Bestag 16
Nouveau droit de la prescription Bestag : votre partenaire immobilier
Chronique 8 K> Unhw ¢t A"snmmhdgq 17
D®f ense obligatoire | ors diMe ElieElkaim
Appel aux contributions et impressum 19
JEUNE
BARREAU Jeune Barreau Vaudois, Case postale 6597, 1002 Lausanne
VAUDOIS info@ijbvd.ch f www.jbvd.ch



Agenda des prochains JEUNE
- "nements BARREAU

Nos prochaines VAUDOIS
manifestations

6 juin / 18h30/ Etoile Blanche Cette Assembl ®e ser a ®gal en
Rs || c¢§-5s- (r®)®lire I es membres de votr
Pour f°ter | Sarriv®e demolalS @RluGieurs placescsealsi b ememtt ernSh®si t ez
en cette p®®i,rareuvep-nols ~ | SEtdei lceandi dat ur einfe@jbvdahr i vant

Blanche pour partager un verre.
16 novembre / Salle Paderewski (Casino de

13 juin / Lucerne Montbenon)
Bnmfqgq®r c¢cdr “unb sr c¢cd kK  ER@ne- gdmbd Adqggxdqg

Mes Th®o Meyl an et Dani el Omnr ane | prv@sce ntnee npblruess | cau Conf ®r
comit® du JBVD, parl eront rdeuvleainprndiondleRnat e que dan®e e

| Sassijsucdiincieai re lors du pilaqhiaiheCoegtrasngdemembres du
avocats organis®s par | a FSIAa premi re fois, en qualit®
Pl us dSinfor matwiwesasfsagsur | e LS\Ihtre dmbngd@E
10 ithm . 07g04 . Ltr-d Nkx?%bnppyrs de ISann®e, votre
@rrdlak-d f-m-qg kd ct /dtmddSAa‘uqtqrde‘Sz‘_ U‘.?g%g_\r’/l_sese_ dsin

3 embl| ®mat i deuoeatoire historigue, ateliers de
Cette ,danSPABes embl|l ® g®n®r al e es:t d®l ocal i s®e., au

) prise de parol ebd _

Mus ®e Ol ympiqgue 0% vous poulrrez ,e_nsfmte profiter
dSun cocktail d" natoire surP [ Sa'rQ/iosrn&aut'I\/?unss®es,u'fvarc0ent
au lac.
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C-bntudgsd cdr hmrshstshnmr
Visite du Grand Consell

CSest sous une temp°te de rgeuvegnemeptr illn Waitn ientretenir qune coltact

Raphaz#l Mahai m, avocat et pk®matn&@,nt a aerecueicl Idieraner p o

petit groupe de membres du Jeune Barreau vaudois pas du peuple et de ses beso
| Sentr®e du nouveau bOti mees wiud @Gasansde rComtseridnouvel ®es

Voil "7 d®j ~ deux adn®sp ugq ®es Ivélatrd sE® nous am ne ° gravir I
si gent chaque mardi dans oe nlh®@tail me ncto n®rtirgu®l tsuen | ex®t al
vestiges du Parl ement partreredir ef udreBes elne s2 A .l else de co
seui l sittt franchi, on se ltaxo udief fd@men tuens ecs@mmies Hios WV,
droite par | a fa-ade m opgarésn @eg membres dedahaquk parti poimposent les
ancienne mai son de ulpanddiles®,d infiifs@r eaminissioms du Grand Conseil. Une
s®ance de parti, gui a I i e
| Soccasion pour | eurs membres
ce qui sSest dit dans les dif
Vient l e temps dSentrer dans
enti r e mernite enchwis 400 A % vaudois issu

de la for °t du Jorat. Une immense baie vitr ® nous

offre un panorama ~ couper le souffle sur Lausanne.

Ci estli occasion de parler de la proc ®dure de vote,
ainsi gue des diff®rents outi
des d®putl@ose parier que | e:
passion de notre guide pour son mandat politique

auront reveill ® chez | es par
sSimpliquer en politique &et,

travaux. dans quel ques ann®es sur | es
vaudois 0

LSendroit est splendide, | | e
pass® et l e futur s e me° | e S

nouvelles technol ogies se

l eur identit®.

Notre Ril est rapi dement

accroab®s murs de b®ton. [

de l'artiste Anne-J ul i e Raccoursier

des <citoyens | ambda, dSori | S

social es, de sexes et dSog ns

leur environnement dans plusieurs endroits du
canton. Fi | m®es en pl an rapproc

face, avec une | ®g re confi

pour rappeler |l eur existence aux d®put ®s. 0 Les ®lus
influent par leur action sur tous les domaines de la

vie quotidienne du citoyen. Le r*le du citoyen dans
une d®mocratie ne sSarr°te pas - | S®l ection dSun
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Nous terminons notre Vvisite pa

Buvette du Gr and conseil, d®s
d®put ®s et au personnel de I
mercredi et jeudi . Mal heur eus

nous permet pas de profiter de la terrasse.

@t gq- khd Bn,pwmVvitetprr ®s i dent e du

PS votre Comit® souhaite org
dans des lieux 06 insolites O e
Si vous avez des souhaits particuliers, ils sont les

bienvenus : etude@cornamusaz-avocat.ch.

Formation
Je me Iance I services " di sposition des |
. domaine bancaire, dans celui des assurances, dans le
domaine de | Sinformation ou
Le 28 mars dernier, le Jeupe@eBadyhRad 8t 0ddaddmPt PN it e
traditiMdineleiierdo de | Sav@®catUniend®pendant
. . . Le Jeunae (garreau reme&c&g vwemgnt se% artenalres :
vingtaine de jeunes avocat {/ 17D an ou
- . ? B.C ISAxa, Agi;ence g®n ®r &
sSinterswmgelamtsuj et , ont par icip® cet 'Atet i er.
Fiduciaire Auditoria SA ainsi que timeSensor SA.
A quoi dois-je penser lorsque je deviens NSh®sit ez pas ° les contacter
ind®pend?ant (e) pour obtenir une offre sp®cif

Dans un premier temps, Me Pascale Genton et Me

Aur ®I i e Cornamusaz nous ont fait part de l eur s
exp®riences personnel |l es. Les di ff®rents partenalres

. Aurore Estoplpeé/ av pr®S| den
du Jeune Barreau ont ensuite pr®sent produits et
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Focus

Pt dr shnmm haqgd rt g
sexuel

Selon | e seco, on entend pamnhadent e mé he speaxuedetstueg con

I e i eu de travail tout comenplord s mkens ent ca®acpr Mei t ®e s

sexuel ou fond® sur ISappa,\[tenance N un s.exe qui

! i ous vous remercions vVivement

nSest pas souhait® par une Lpersonne sld son | ieu de .
] ] ) gue” vous r®serverez au dquesti

travail et qui port e atteinte S a d|gn|t,®. L e

H - g .quecelm—cd sSaIdresse nog seul en
r me nt t r ir n t t . .
arc .e © peu se, P c_) u (%sggcl@ e)s,e -tmags!yflpst%g)aums masu r s

travail ou l ors dSact|V|ts autrets organi s®es par_ . .
3 ®gal emen au &ersonnel admini

| Sempl oyeur . 1 peut ctre e fait de me mbr es de

| Sentreprise (ayant une fonction hi®rar—chigue ou non)

de membr es S epartemaieep r ou de @t qg-khd Bnom |t

membres de |l a client | e.

L'avocat exerce son activit® professionnell e de

mani re N m®r iter la confi

confr res, des magistrats, i Cc.

L'"avocat d®f end |l oyal emen

justiciable s et contribue " I ' a

justice (Code Ssui sse de d

Conseil de | SOAV) .

Dans cette perspective, | e

vaudois estime que nous avons un devoir

dSexemplarit® en | a mati r

desint erl ocuteurs cr®di bl es,

savoir-°t r eda@lu” de nofairee savoir \

CSest |l a raison pour | aquel aL
clt®s de | SOrdre des Avoca

| "associati on ALBA (Avoca

contribuetet?t contre |l e harc

CSest dans ce contexte qu'

adress® r ®cemment N tous |

pr®cit®ecsi. Lelueut anonyme,

des personnes qui y r ®pond

®voqu®es epcar cel |

En effet, il est apparu n® des

Il ieux sur | a base duquel | S

mesure qui sSav rerait opp%{é R

et |l e traitement de cette probl ®matique. A cet ®gard,
une commi ssion searlayseharle®&e rddSaun t at s

de | S®t ude et de formul er des propositions. Les
donn®es du questionnaire seront trait®es de mani re
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Du®md]I| dms
Retoursur k= Qdmsq-d ct A

Les 14 et 15 mars dernierssmRiestod®PP®oul Pe pabReatt ®es ¢

2019 du Barreau. La Rentr ®eraiar ed ®bealt ®e ,auddni b uneasl propc
dSarrondi ssement de L aus an nhamoliseques dt peecutanthat i n par | a
s ®1 encdes finalistes pour le Concours Adam et . . _

. ) Un peu fatigu® mais tr s mot
Eve. Des paires de pl aideurs .venus de d ff®ri%ts |
h i t fait reuve deSnaSuudlatcee reettrc;)suivma |en t s
ortzons on- P ne "sortie aupun|US%len8\lEcB&gusta
pour convaincre un Jury ?)ﬁ_ geant compos® de

) 3 e Lavaux )

magi strats et dSavocat s. Ont ®t ® s®l ectionn®es | es
paires de Bruxelles, de Gen ve ainsiPUgaBt |@etpiae el l e Rentr®e, |
Valdo-congolaise. plaisir dSaccueillir des Con

Barr eaux f r anluxembaurgeoib, &dngokis ,

Durant | SAssembl ®e g®n®ralq | e Jeune Barreau a

) et fomands. ) )
d®cern® | e Pri x de | a Confraternit® -~ Me Tiphani e
Chappui s. Les festivit®s ont ensuite cantinu® avec un

repas au Lausanne Pal ace or gani Augore gsioppeyl, 8O prV®sli aresnt e du
duquel les finalistes du Concours Adam et Eve se
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Stamm juridique
Nouveau droit de la prescription

Un public compact s Se-Bldudon ®unireaontausadanmeuveau la pr
le 9 mai dernier pour se plonger dans le nouveau dSune premi re renonci ati ¢
droit de la prescripti on, qui entrera en vigueur au 1 ¢ serait d®j ~ atteinte et i
janvier 2020. possbl e de | Sinterrompre con
135 CO. SSil demeure bien
la jurisprudence ne confirme pas cette
conception, l e cr®ancier p
sSaventurer sur cette pent e
faire pr ol on g eprescliption de® $aa i (

cr®ance par d'autres moyens:¢
de l'art. 141 CO et notamment en recourant au
nouveau motif de suspension de la prescription

pr®vu au nouvel art. 134 al

5 En effet, | Sintroduction d

suspensio n de | a pr eperant pes i on

di scussions en vue dSune |

une m®di ati on ou pendant

Me Arnaud Nussbaumer, docteurprecc @cdwrid etxtawgoawat ci aire

Gen vVve, nous a fourni un e x pdoSsu@ fld uiilgle®, spr @ceiss patrt i e
pragmatique sur ce sujet cardinal pour notre ®crO t(art. 134 al . itbfficune 8

profession, ®voquant tour 7 talutrernati ve praticabl e

1) LSextension des d®l ais de pprescripéiorn,l gq Ipermettante re\ua(_tplarftiess daees
art . 60 et 67 CO, dSun ancé)cntvt?(?l'lrerﬁenrt®'Cr'ttroFts pour

(fix®e au sein de | a conver

ans sous le nouveau droit ; _
de la prescription, qui ne courra donc tout

2) En cas de mor t dShomme Qjkhplentet p d PSd PMBnt cette por i
corporelles, | Sextension du d®@®I ai de prescription

absolu de l'art. 60 de dix ans actuellemen t -La pr®sentation de Me Nussba

vingt ans sous le nouveau droit (art. 60 al. 1bis) dSappr®hender ' Simportance
ons I(\r;)%;%

et | "application de ce nomuovde-afui an(él Ig?sanasinSi
au r ®gime contract;uel (artncelr2t8'tUde) I|®es - ocette
| e pl ai deur prudent rvavant | er

3) La refonte de | Sart. 60 1adentd @O0 .e nd Wij grUQeChirfidSUjaHvi&uuve
r®gi me de prescription fopd® s ut alnad pgraegs@prdlpéigg nom
de | Sacnaléion p® surviendront encore en doctrine.

4 La nouvelle r glementatign,de lga teBORGNALIG®Y ati ons |
soul ever I Sexception de egRpk@$ ¢l Pptdrothee ( &fetr-s Iyl apoer
co), qui sembl e SUQQg®raqfdacyd wo%ne s Steslt! &concl ue par
renonciation nSaurait pagyufdegffasumat®sdel sur | a
prescription, mai s ne repr®senterait guSune
renonciation au moyen pr oc®dur al tir® de N
| Sinvocation de | a prescription (sans S fNe (L davk T m
mat ®r i el ) . Ainsi, en cas de refus du d®biteur de
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Chronique

C-edmrd nakhf snhqgd
og-khl hm hqgd

La Chambre des recours p®nal-ap cGREP)a mi ni st r e publ i c de l a n®ce:
r ®c emme nt rendu un arr°t rienta®@rde una dt®f eredeudri fd' of fi ce.
l"interpr®tation de |"art. II:I'(:E‘)’st1 im%olrtant ge n%tl:érpq'ue la CREP exige du

Cette di spositi o's/i /ep rcéditionst pg®eenu, respectivement de
requi ses pour /a d®fense oblliiggaattooiirree s®sf gn@®mpgiecsl d e
/ors de | "ouverture®/deni ha irpRepoRa ®d U roen pde Il "admini strat.i

d®fense doilt °tre mise en rRatviraen cahpermesnt/ a -gead m/gaudidon, s
audition par [ e minist re @poabf ocm®menten ad o wptbdnderc bipend ed e
cause, avant l'ouverture de l'instruction ". La question pr oc®dure (art. 3 al . 2 let.

se pose de savoir siun pr ®venu doi't P'orest et— d®j ° .

S ) ) I es d s Fors <conseill ® a
Itl)®r'1.®f|dc|u|enre I.d®fea10$|rleeauostade|d@ requ®@rir la r®p®tition de | a
a'ud_ltlon par1a p_mce avant ouverture_ de_ I_e ret ranchementverbatj ud'audipiono ¢ = s
I instruction par | e m'n'Stefrfeecpt ée devant la police,
Dans un pr®c®dent arr°t ( D®ca snomi nCREPdMR 0fld®r/ Re0I8l ed up ar [
27 mars 2012), la CREP avait suivi la positon | e pr ®sent arr-°t, |l e d®f enseu
d®f endue par Ruckstuhl dang elgas ° €@ mmevmtna i rne® nbe® rsedle par@es i g n
Cetauteur a relev® qu' il f a umi ndcsrts_irde®rpeurbllia:."premi_re
audition" au sens tempor e-l g r-m m° me J
_ ] re Vee'r a™ e gmse e conc
Ic!.est men.®e par lT pol.lc'e,3 r?aldu aPVIr .oncturnetmr%] @m@'trdradiiesdl

?nstruc‘:tlon par e .ml n_lsfavacatsdep}éb -,lege En emlgé, elh@ ,t%uc
exige qu.une. d®.fenlse tmta\lamtgat@f| & oS o'b//ggaartaon/re et d®si ¢
l'ouverture de linstruction s'il s'agit d'un cas " o

) _ d'office sembl e tre en contr e
reco.nn.al srsabl € d s e d®bulﬁsprude%ce della CREP pwsa®e uréter)t que la
pr®liminaire,; or , |l e d®but dd(rgfensep 8c®g*|rc prn@m'sded%'re
commence, selon l'art. 299 al. 1 CPP, au stade de o .

) ) i | I 'investigation polici re, | e

Il "investigation par lilestgarl i_ce. Si, ., ce stade .
- appel” qu Uh avocat de choi x

qu'un cas de d®f ense obl-cigatoire est r®al i s®, ceIIe

doit °tre assur®e avant | ' oAvePtife SdNS' i hkt rSdtdiidn. OPF

Jurlsprudence da ns le cadre de cette directive.

Dans I e pr ®sent arr°t, a CREP confir me s a

pr®c®dente jurisprudence etD@Ce’tsl’eOn”t QRIE F/n? Oll@®yi 117 2d A U) 6 1

formulation de l'art. 131 al. 2 CPP , l e pr®venu doit

d®j " °tre pourvu d'un d®fenseur d’'office aphhjel frajidvics st €

d s | e premier interrogastoire, me° me s cel ui

conduit par la police avant l'ouverture formelle de

Il "instruction p®nal e, l orsqu’' il est d®j ~ reconnai ssabl e

| " ouverturectdenl!| 'pirn®lti mi nair e gue | e
pr ®venu s e trouve dans un cas de d ®f ense
obligatoire. EI | e pr ®ci se aussi que, dans cette
hypot h se, il appartient - | a police d'"informer I e
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Lawinside.

Kd bnmekhs cShms-g
bg mf dl dms CcS-stc
collaborateur

TF, 14.03.2019, 1B_510/2018* confl it dSint®r°ts concret a

La connaissance par un collaborateur en  raison de ~ LLCA lorsque ce C,0| ' aborateur change
rnm oq-b-cdms dloknh c§tm?"EiPAimdg | SPtHsde gup Kypr ®sen:
mntudk dl oknxdtqg bnmrshstd ! RS MegH9Ssi &§bagl hm ms

ontqg qdsdmhg k° G- "khr shnbmitcstm bnmekhs csShms-q sr

bnmbgds+ kdptdk cnhs —sqd -WhSTrjipunal f®I®ral commence
Faits vertu des principes qui d®co
Deux avocats du d®partement LJCL'JA‘dlcllsaalvocac}Sudnoei t_®t(raméeigd>ner. I
genevois e d®f endent une SOC|®(\t%@eSdtlErne 2'0615C Sceotl/zteII serait
soci ® ® d®pose dans | e can{8%®ﬁ(’et§/a%%pousn®es pdleaidnetuex part
p®nal e contre un ancien efm%> %)ry%)l dreaplpaelIS%Ci'®(gtaé'ement q
l equel d®ci de de se falreagégéﬁa}e_objarthf?ﬂre_'qauuetr%e con
®tude genevoi se. Au moment paau’dcr!e)plr'dc’guleadgltai;%(rae conc
p®nal e, i le scuet reoeutvt e secloendBri ®umae f ®d ®r al explique
genevoise confie en partierélkatdiowess ef duSimpt@veniction (
une coll aboratrice qui | e rvearmsemnrt raevantt otuctutl e mpr oits®g e r
une occasion. Or en 2017, la collaboratrice rejoint de | Savocat et : garantir | a
comme employ®e | e d®partemeatammermtitendus Sarsasvuaria nR isseu S a |
de | S®tude ge®kepnidslkagqsaoci ®UtBL.| i ser |l es connai ssances
En 2017, le pr®venu d®cided@®UicSheasn gled’ Sd §aS U ama ngdiat ant
informe | e Minist re pubicgleci ghee Me! SOEn jamme! e des
Campiche le repr®sente dold®h@¥aAR!. TERHI®paghg, ®tjadhl it u
pr®venu requiert que le MPRISEtFa@ntyugdei cd® gambngr | S

interdise aux deux avocats de la plaignante de la Mandat s oppos®s dans un cas coO
repr®senter motifs pris qu@U | hemRI | &R &t rlidkcSe Gayx gmal
rejoint leur ®tude en 2017 (factpellg etiougjyridiqye) de geuxa-¢ i g o d fj efror t

lorsquSelle travaillait chd®eme& Manday feceddabPi emfOHyumpor
Le pr®venu soutient ainsi ddflﬁ(;@ec'eetstecoé‘ﬁﬁf§§§P§telsoﬁcql”
pr®sente un conflit d$int ®rl°3e&X eduprentes mandat, ainsi que la persistance

Le Mi nipsutbTri e rejette | a rgqupeerdlatplro®nvedneu’confiance a
|l equel recourt " l a Chambrkedési becalur s@p®mal er appel |l e
Tribunal cantonal vaudois. Celle -ci admet le recours de r epr ®sfemdétad mmaent Il i ®e ~ u
du pr®venu et fait interdicdd omoabsx ederuexpira@ffectanitt ast adoeat | a
pl aignante de |l a repr ®sent ergjalllit sur ses associ ®s. LSinte
Sur recours de la plaignante et de ses deux avocats, dSi nt®r°ts ne se limite en
le Tribunal f®d®ral est amdén®@e- dier aln@Hhedcata qwaksi ¢ Ot
de savoir, si la connaissance®taugien oo sdsti Orf OHPEUMesNd Ralrd U
un coll aborateur durant wun premier empl oi g®n re un
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SSagi ssant du cas parti cul ifarinteddictior faxn deexmavacats @eh@&ois de
parunavocat col |l aborateur, | e Trreipbru@saeln tfe®&d GRraalp lraeilgnvaent e . Le
que | a doctrine nSest P &Sie unani me sur | es
cons®quences " donner afu confl it dSint ®r °ts ) )

. . . . Cet arr-°t ®t end pas ko siteationsn p
reconnu f que cette situation peut entrainer. Se

ralliant N | Savis de | a dOCa{nsIesquellesugjaoocf‘a'fqelvg ertré)uverldans eribur

f®@d®r al ¢ oues la déonnaissance par le S|tua.t|on de corllfht :)nn peut qlue regrette'r que le -

. ®

coll aborateur en rai son de 's,gr'ﬁ'napr®cdd%rn?_ eemsptllon?e qgusi
. . . guSun avocat qui change .dS®t

dSun dossier trait® par | e nouvel ‘employeur .const|tue

| S®I ®ment d®terminant pour fr'edt®e|n|itr®Ieath%dar?ls__g%?P%% dgtur]S

confl it dSint®r°ts concret p&&iSOHBFl'@E‘"?”et ®V|dte®s, Scaencqtu'e0

per met htiandu ®@andat par le second. Cependant , l a port ®e de cet e

1

Le Tri bunal f ®d®r al compIIJ'm('at®e epocse| t5 %" Oe/ﬁ

consi d®r ant gue | es barri e sl ne goncerheori £ avocatm stagtaises 0 Ues

peuvent °tre mis en place danust rlea rmompVeolyl®s @&tudeS®t ude

(chinese walls) sont g®n®r al eadmeimstratiff,mpr opres ~ ®viter

|l es probl ®@matilg8esi sltie@ecse el ec oThrfil bi utnsa | f ®d ®&r"alj uas tper itsi

dSint ®r°ts, faute en particuldiSem dei niadwvoilraempptd®er en

tout ®change, par exempl e o rcariflit ne peut exister que si $¢ codabavateartqud
dSune m°me ®tude. change dS®tude a effective

Fort de ces explications, Iedel_sror?%ncﬂerl?grpplo%etdéau(r@%madPssmcrcci)orqSttlaate

que partie adverse est repr ®se

employeur ;

Y% |l a coll aboratrice qui a 1/2e§ioiqteslsp@%\trutdiecuqeasri@l@gx du
avocats avait une connaissance du dossier vu p®nal e proc®dure pendant e
quSelle a concr tement travaig|l@g@esntrs ld& Hr DS iterfduett r a
quselle a rencontr® | e pr ®vgten, €dh Pelit’ YRM Que: de telles

%, elle a int®gr® le d®partemBHeul 3 irbPs & Ptrr@&Sveanitiept s«
gui pourrait en soi °tr5?/usahb'q|at®juVrUIsBP§HénceeStdu
reproch® awWsSpv@venwol ® desfdenm&eS  gactif, en applic:
son ancienne employeuse (la plaignante) ; d®cision, | es ®t udes dSavoec.

% la proc®dure contre |le prVé@cents &Lt 1 @ahoepréewns devral
cours : dans leurs dossiers des situations de conflits

. dSlnt®r°ts |l i ®es au fait q L

2 |l a nature p®nale de Saf @ {@Semmenlte tsrtaavtaultllg@e pour
pr®venu (du pr®venu) jUStIpr% genlga an partigse adv e
dernier une confiance accrue dans son ancienne . : .

S i elles |l e jugent n®cessaire
avocate. l a situati on levmandat avant®yue lai er

Partant, selon | e Tribunal pért@da®ersehe sollicie une tellelmasbire.r at ri ce s

tro_uve dan_s un conf Il it dS'LnSta®urtetuSr deI gar(Ssum@ SOy ai

ancien client (1 e .pr®venur)e. . %tetn?® IncapacI ®t®® rdeecoura
repr®senter | a pl aignant e rayonne dans I e cas

dSesp ce sur tO.Ut eent st @s deaxe et n_OAtrnguWWussbaumer , Docteur en droit, av.,

avocats genevoi s. Sel on I e Tribunal f ®d®r al , cSest

donc ° bon droit que | Sautorit® dSappelin:vwlawnsidech/73y
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Lawlnside .
@odg-t c¢cd k 1 tqghrog

Ognb- ot-gnd |KTH, 21.03.2019, 6B_1298/2018* comp®t ente pour apporter | a |
plainte ° temps, not amment

B-kh m , GhcSravgppcat en retardgemhfaedi 6ReerB®PAat8tion de d
in: www.lawinside.ch/735/

I peut y avoir formalisme excessif l orsquSun tribunal
refuse de laisser un avocat plaider en raison du Ognogh-s- h ms d kTk,d b s08.0X1R,d
retard de celui (en | Sesp @#23320A8 mi nutes), notamment
lorsque le tribunal dispose dute mps n®cessaire pour
. . . Julien Francey, Un f?u nl%seur dSacc
®couter | a plaidoirie de-ci Savocat, oS| ai gue Ic:eIU|
va venir pl ai der et que Ie%euctonps?@%uetnrceéstedqju d(é@efa poaue
. —in: www.lawinside.ch/726/
de repr®sentation sont Ss®v T es—
La participation 7 une viola
au regard de | Sareé.| SOxICOt enc
Contrats | TF, 20.03.2019, 4A_52/2019 |l ien de causalit® ad®quat. ur
|l es fournisseurs dSacc” s I nt

Marie-G- k ® md ,R o ltidhaw dommages -i nt ®r £ & §r s abonn®s de consulter
du locataire apr s une copfjestatimende r®sdpditdodn d

infructueuse, in: www.lawinside.ch/742/ ne peuvent donc phlaguefdessitest e n L
Un locataire ne peut pas intenter une action en web.
dommages-i nt ®r °t s contre | @eantbai | | eur en i nvogq
une r®siliation abusive (avec pour motif un pr ®t endu
besoin propre), al ors qu $iProitpyplicly @f. 25.022618. 126 836/@0185 a n s
succ s la r®siliation selon | Sart. 271 s. co. 3
B- kh ™ m ,GhLger bcgont act entre | Sa
et | Sinterdiction de porter
Ognb- ct qdTFhd5.0h201®, 5A_972/2018 www.lawinside.ch/744/
LSavocat doi t en princiope

dysfonctionnement de | SautegqEathe| {MycdPOSte4Romdins . Se

www.lawinside.ch/734/ | Ui per met de prendr e cont a
Un recourant qui , par |l e bipoitende esonlavoaat c®pauese il
une plainte | e dernier jourdedpr ®®hati ena un aut omat e

r My Posmai24dRqui , au moment du d®p!t du colis

contenant | a plainte, voisSSil Sa6ermmate psaussbide dhsposi
dysfonctionnement et , par prc®vnosi®quuemeg ,i nherdpadion ° |
d®l i vrer une quittance persmet ttantr ede Spvowuater |l1Seaut or i
d®p 1t du colis ° t emps, doiint eargdiirr edi''s dee épigrotsesri bkt e ti
(en | Sesp ce, heprl esndeeailpJaountoonrci@ @ Sationéemporaireade pratiquer.
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Le motde la BCV
Publication de BCV Im

mobilier

K"’ ABU ot akhd kK’ pt  sgh®MUAd pdcfth sdhen m a c pu bA B Wisporibeici.c o mp
Immobilier.
Cette publication dresse un peaiPascalBaectier, BAnGuUR tahtbndl€ vathbise
contexte ®conomi que et de | S®v ol uti on du mar c h®.
Sur | a base de prix et dSindices calcul ®s par | e cabinet
de conseil W¢ e st Partner, des cartes pr ®sentent des
prix indicatifs par commune et des indices ill ustrent
| S®vol uti on du march® depuils i
districts. Ces informations SICMM\@FL[IER
aper-u de | S®volution des loyers et I mmobi | i
commerci al, ai nsi que de | Siimmobilier indirect.
[T, BCV LE MARCHE IMMOBILIER VAUDOIS MAI 2019
INDIVIDUELLES 1L _
™ B GROS PLAN SUR... Es
R AggloY, Les prix par
lod@comment commune et
BCV L mmobilier br@sent e ® receqtrer le Nord par district
consacr® 7 |l a r®gion autour de |l a deuxi me ville du
canton, Yverdon-les-Bains, qui a suivi sa propre
trajectoire de d®vel ofPgreenent et | Sessor dSY
est l e symbol e, gr ©ce ° | Si mplantation de nouvelles
entreprises. Cette ®volutaion se refl te aussi dans
d®mographie et | e mar ch® i m
de | a r ®gi on, not amment | a
NeuchOt el et du Jur a, un ti s 9
of fre compl te de services,
attrayants et de tr s bouxnes b=g
de transport, ont convaincu de nombreux m®nages
de sSy installer.
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Le motdel' Agence F- m- g kd Rs-o0g md

KS bbhcdms ds - k m§
o r pts tw ~tsqgdr

Dsgd hmc-odmc ms dm b r c¢d K&hkmce-hodd nmct™ msb bchrchdsmsl d s sqgd dm

A | "heure de devenir ind®p|u'|da|n?, | *'avocat rencontre
sur son chemin de mul tilpéestat®@®madt hesd ®pendant n'in
entreprendr e. S"il en est cepuautonmtiquementla pourduite de I®percepiion du i | e
fort 7 parier que cell es r erkvanuierv eas de” maladie aoniascelenstal rcelup due d d
ses couvertures d'assurancesl areél®,vemi s el uesn dpl alcae de
contrainte. Qutre | ' i mp®r awhligaioite@ar sbeemmloyaurn r i r l e risque
de pr® udice de fortune caug ®tltre dexemple 'les \érépﬁiqugsneci-e%sloﬁsce
d'"assurance Responsabilit® Civil offf ssionnel |l e AXx a
_ pr®sente €es couvertures
of fre un rabais ° tous | es ae bres de 1' OAV)) il I ui ,
) g ®n un salari’® en cars d
est absol ument n ®c e ses aevenus d arantlr.. . .
i pp05|t| celles d'"un -i nd¢
actuels et futurs, notamment en cas de maladie ou .
] m° me rien en pl ace pour S
accident. . - ,
cons®quences financi res d' ul
ou partiel.
salarié
revenu
100%
90%

B0%

2&me pilier - LAA : rente invalidité accident

1= Pilier - Al : Assurance Invalidité
Rente d'invalidité

730 temps

indépendant

revenu

100%

1= Pilier - Al : Assurance Invalidité

Rente d'invalidité

j730 temps

LA VOIX DE SON MAITRE NA R 9Mai2019 13



Le revenu en cas d'incapacBn®udkqgtravaqduydmpter -dimshurs c ¢
I a f or me d'"indemnit®s joUmdatil—‘rqbgd pe bohet  higd

Il "ind®pendant de faire l‘aceEt L X Chaa@SpgendanetrSOBQelIoepspos

et professionnelles durant Mo b i ot al ou
olle d'exercer propose de m Itlples avantages teIIe Iautonom|e Y
partie ' |l ibert®, lanfclapearcd ¢ ® fdért e men
A l "inverse dd®pealdamit ®, di lpmplessienneld e notamment. Mais cela force
plusieurs avantages au moment de mettre en place ®gal ement " effectuer un mi n
la couverture de la poursuite de la perception de son excitantes, sembl ant parf oi
revenu en cas d' i nc ap aadhrortofages. tLa isel ser pied daises couvertures
partiele d Sex ecxr cer d'assurance peut sans aucun doute faire partie de
- il peut choisir, dans certaines limites, le montant ces der 'f” I’(.ES. Cependant', st
. . . de r®al i sati on de certaines
gu'il souhaite assur er et donc percevoir en cas ) S
o oL . cons®quences financi res de ¢
d'"incapacit;® de travail
de couvertures d'assurance, notamment en cas
- il peut choisir I e d®|a'd'i(ﬁi@éﬁ‘écidt'@}"‘tdtee”ttr"fd)e/,a&n\{eﬁt%étote
lequel son assureur interviendra pour lui verser r v ®1 er °tre dramatiques, t
l'es indemnit®s journali HhegpfebbkNdhnel | qwre Iparifvaecul t ®
de ma“triser sa prime annuelle en fonction des
. o o . Ainsi, Axa, en tant que p re aire du Jeune Barreau
risque s qgu' il est pr°t assumer e e son ) S
. Vaudoi s, se tient © dispositi
budget ; . . . .
vous aider " identifier | es |
- de pl us, aupr s d'" Ax a, ir l@ledPr§dirt t deixfpfocr%r@ﬁsn CdtelrvouesS con.
d®l ais d'attente en cas g eggal pdi 80P Ut AoAECiIpEGlonnal i
Cela lui propose ainsi I'avantage de mettre sur  pesoins et votre budget, pour votre propre compte

pied une couverture parfagittemment YdaRb®eempPFEYy®Res et
besoins dans chacun des cas (par exemple 7

jours en cas d'accident et 30 jours en cas de
maladie). Rs-o0og mdAgedww G®n®

Agence®rG®ine St ®phan

@ ptdkr ghrptdr c&hmb o  bhs- cd Sq‘u‘hAbenuEI%nja\me-rb%ﬁstantl
est-hk gq-dkkdl dms dwonr - > 1002 Lausanne

En pleine possession de sa force de travalil, il est stephane.guex@axa.ch
difficile de s'imaginer ce qui pourrait nous atteindre

physiquement et nous emp°cher de travaill er, ce

d'" aut ant plus dans |l e cadre de | '"exercice d'un m®tier

dit "de bureau", du secteur tertiaire des prestataires

de services. Le graphiqueci-d essous d®montre qu
Suisse, pour environ 90% d e s b®n®f i ci aires d' un
rente de | " Assurance I nvalidit® (Al
suite " |l a p®riode de 730 jours d'in

i ntervient
® totale ou

partielle de travail, I " i mpossi bildi R xercer est I
cons®quence d'une mal adie et non d'un accident. Et,
pour moi teis® cches, c cette inc apac’%\%e@:egéﬂéral)euggéphane Guex
des maladie dites psychiques. Hors, ce type d'atteinte 1007 Lausanne

la capacit®, est justement cel A¥A.chflausarrie es | es
travailleurs du secteur tertiaire sont Il e plus expos®s
et ce de fa-on toujours plus Iimportante compte tenu
de | U®Wv oh de notre soci ®t ® et S a situati on

®conomi que.

LA VOIX DE SON MAITRE NA R 9Mai2019 14


mailto:stephane.guex@axa.ch

Le mot de timeSensor

Comment et quel programme ai -je
choisi pour mon cabinet d'avocats ?

Ld @t q-khd Bngm [/ tr  y qg-onmt ‘tw ptdrshnmr c¢d
shl dRdmrng+ § shsqgd odgrnmmdk ds r mr dmf fdqg kd
Jeune Barreau Vaudois ? ﬁ
, ‘

Pt dkr bghs®qgdr nms - S - t shikh r~.'omtq k-~ gdbgdaqgbagld
d'un nouveau logiciel et  combien de temps avez -
untr I hr § -u ktdgq U ms L‘nt c-bhcdg ontaq
timeSensor LEGAL ? ‘ : e
Je savais que pour me | ancler ﬂe'-{l non compte
(sans secr®tariat, comptable%"?—s—e—c—lﬂ,/, i fallait
pouvoir automatiser un maxi mum de t ©ches.

L e . - |
Ensuit e, j Sav actis de cconsemver um b |
mini mum de papier et de tout num®riser . I me fallait

donc une solution de gesti oPﬁ)urrﬁz-vous |macq|ner votr% %abn}eta%ujloqrdehw -
sans timeS ensor LEGAL ?

utiliser.
De plus, jSavais envie déuNoTbgf%i%?gnei_temlIepmeernrr%etdteete
qusS”™ ce jour, je ne sais pas

de noter et de facturer facilement mes heures.

Finalement,leprix a ®gal ement | ou® Quallesrrécbnemandations feriez -unt r § tm i
Y, t quj ouvr intenant son inet.
aoca&udcrwc%raa gnant so cabine

Kd ogqgnf g | thdk -bsn'lhosk hpt - 8 00
Avez-untr c¢c% o xdqg ontq k' endé pense>quSil bomn®y mampassepe u
Je nSai pas trouv® I e prnél?trtarm?ne corfc’wpoln uccgmpte. CSes
prendre en mains. I est tr slopipnotrutiutni'ft|®est' IleI Ssle[ epquntt_eg‘
de timeSensor LEGAL aiwtemerit aclspao a|_t<?to®n g_er cas pgur mot-
des vi d®os tr s instructivse'st,uaati'nosnjs’quI uneeStFAQmp(ﬂ)rtant
. r[T)1Ius basses post5|bles, ce qui jmpligue de dev0|r
r®pondent la plupart de es questions. A Tcle”
. f . . efffectue{.beaucoup chémda@chlesleg
j e nSai pas eu besoin de Ormati on payant e pour
S - . comme ti meSensor LEGAL offre
pouvoir utiliser le logiciel efficacement. _ _
Co¥%t qui ®volue selon Il a tail
Pt dk X - S - kd ogqdl hdq hl o bs cd shlL.dRdmr nq .
LEGAL sur votre cabinet ? De plus, 'S re du num®_r|que
du monde des avocat s, j e con:

De pouvoir me charger Sefbclts dee S S CherSer dde professi

secr®tariat et de la compt@aPjdid ® |5 MmS oGt FELE &t au
prenne trop de temps par rapport h me s m®t i er s

dSavocate et de m®di atrice.

Claudia Costa, Marketing, timeSensor

www.timesensor.ch
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Le mot de Bestag
Bestag : votre partenaire immobilier

Bestag est une PME Suisse de services analytiques L'objectif west de permettre
qui augmentent la performance du courtage du temps avec un seul point de contact pour toutes
hl |l nahkhdag- Bqg--d dm 1/ 06l egr sYt qhkgt ioongs ¢tlm ®es ” | ¢

K tr mmnhr + kK ehgl d bnl opdr tbemmpi reéd/ dhmxb-lre 5 object i
sqg'u hkkd c-i7 § -ccrutdyd’ htmld ccfddsdruc cér o& r i stationeenvdre leurs®lients. Ils
Zurich. Francisco Hernandez, Direc s dt q g - fh@m®fki ci ent d' un conseil de |
ontqg k' Rthrrd gnl mcd a reo@flKi'tt rd Jmdt+®rroat .k hugd

aux questions -q - onmr dr - Ptdkkd drs k' uhrhnm cd Adrs

Nous fournissons une prestation aux vendeurs de venir?

biens immobiliers en trois|g®ph8cBBE immobiliets dhirent 18n8tEnipd. fil FaGta t 1 o
des trois courtiers les plus aptes pour cette vente, ii) entre 3 et 9 mois pour vendre un bien au bo  n prix.

deux |®aai ons du bien avec |l es outils h®donistes )
(gue | es banques utilisentL;(J)glljrqu[eg]gnlhypg’faﬁLage_ss)l,'ntsaf:r't
iii) | Soptimisation du co%??%t °a'e" coluartaqgueal'lt@%a pout

recommandations positives. Nos plus ardents

promoteurs sont nos clients et les avocats qui ont
Cette prestation garantit lIgajneytnghit®Pe hvebki aeukvi t®

performance.

la fiabilit® de | 8reconfiancaeti on, ce ui do

. . Pourguoi le J% D? .
ma“ trise au vendeur . Bestag gren une r®trocession
transparente sur le courtage, ce qui signifie que Si |l es prreensit arteisons de Bestag
notre service nSengendre ad®ddn '@ #Ht! t Luphel @mMB8MPragnees pe
pour le vendeur. tr s positif nous a ensuite

piliers de notre strat®gie s

Ontgqptnh qgdbnl |l mcdq Adrs f ontqr l? udmsd Fétm. :
- des protfessionnel S qui wvalori
bien? valeur ajout ®e et | a simplicit®
En recommandant Best ag, I e vendeybuyvedntoittlr abPer |l eurs questio
service optimal qui lui permet de vendre son bien en _ ) 5
toute s®r®nit®. Lors de diQlo(r)nrrn%n%f%r?appéaleauxéelrjvkcecsgesBsesltag.nS ou
dSaffaires immobili res coMPVexed0MMeSst adyi sPoMdd! @ av
service neutre et i nd®p e nmulidisgiplingire, j comgrgnan}, ¢ potanyngnt  une
r®soudre |les diceemaanc el $aIRIEceet deg gxperts en immobilier.  Pour nous
i mmobili re et de d®termi néPndA&d ef o Ptte b ®Efjiecciteryide n

] ) ) un email.
De plus, le choix du courtier se fait sur base

analytique sans favoriser AYS Ut geyl ppintede coptacy Besiag egtyVgien
autre. Cette neutralit® perPneltt eyl e vieq(@%l_s PakHii gPadd s
vendre en toute confianceVemdiegr @ mMmeBi ltefLiSohoe s pioam

pouvant exister entre les parties. des transactions plus complexes.

Et que fait Bestag pour les avocats? Un dernier mot?

Au del " de la prestation aWUyemodeute BRLie gl MBJUiIsRG nou
expertise au service des a9 ey capfiapcg Npus som@esaravis ¢ cogpter 4 e

bi en ou | e conseides questio®sr aPRMi pvgsy partenaires. Nous venons volontiers

i mmobili " re. pr®senter dans vos buredusx p
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de d®tails concernant nos services et r®pondre ~ vos
guestions.

K§-pthod Adrs f Rthrrd gnl  mcd 9

C®l ine Dahl Roc ha,et ResponBable ect e EPFL
client O7%®e 193 85 47 (Vaud),
celine.dahl.rocha@bestag.ch 4

Maxime Legent, Responsabl e07€4175%53 | e
( Ge n maaime.legent@bestag.ch

Francisco Hernandez, Directeur Suisse romande, 079
917 97 67, francisco.hernandez@bestag.ch.

Bestag

Francisco Hernandez, Directeur Suisse romande,
Bestag

K™ Unhw ¢t A”"snmmhdgqg
Me Elie Elkaim

1. Quel est votre meilleur/pire souvenir en VDSM). Trois mois plus tard ma cliente a fait une
tant que jeune avocat? i rr®m®di abl e d®pression d s
Le meilleur - cette exploitation ®t ait ma n
pour elle.

Mon premier meilleur souvenir est | Sobtenti on de 3 ]

. . UBe eion pour Sodwacatudme vie
mo n premier acquil ttement, ur ant m pr emi re
ann®e de stage, dans une 2affdntre “cuodryr ecd-iromm-el k& Bnl h
dSescroquerie gue j e concsd d®F aiBsHA ®wv d d emrheld taqd 1/ 07 -
important e. Sur | a d e mi doaudzsarn tneer rdtS@ clcdiss ®su ®md | @ms gnq

d®f endus, jS®tais le seul ¢dagi@ides Ntiovd® ndS avno cevt—snh «
confimDe®dg.ous mon client ®t @idk etlpdur tsu§ delix ali $efh A< fPelOrdre qui

il a logiquement ®t® | e seude shpt &II® s t BHLE CGhedT G€t t r e
me disais alors quSil ®t Givienf @fFb! & 0l1dIS@CWiUNd t Bhs dli€cSn n
innocents. Depui s, | Sai compris gqeun%unt ad ehl iutetuskMeentt e ngag®s ¢
lorsque 1'Son arrive au | Qybats. BodrinbtRe Ordred! fl € Sefifle que Re fut
jugement, nSest jamais facidpssi oOPSENpredsiMEn PAET sbAS ou
innocents. propos del208®ge d

Le pire - Nous avons ainsi plac® | Sord

Mon pire souvenir est cel @&l Qi%ldlrnedepr'o%®ﬁﬂ\aéc%ﬂah°”ie q
divorce relativement anodine mais houle use, ce qui F ®unit plus de 45 pays.

ne la rend pas moins anodine, dont le principal enjeu Pour |l es pr_ s de 600 avocats
®t ait I Sattribution dSun @&Ap}igegemeytyi PYR! ison@Uepl
jusqusalors les deux ®poMax peXpsl 06 586881t g-ieSeMPd €casi on

cliente a finalement obtenuggden@eaudée LUtb§eld doedd®Y odeth @

| S®t abl i ssement .ant J&®neapase tafpinG MRNded "awde ce que | Son pe
g®n ®r al ement pas des affaires perdues dans | a
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Jeveux croire que | es avocat sCe amndloe sdeoPateuerFami |i a de
nouer et d®vel opper <ces r elgaotidieo reg souvehterunde aet sotitare,| estsnom u i
oXyg nent ®gal ement notr e aseulemeni dgra@ifiamt maigperoetide noeendes liens

3. K" BHA dr s cdqqgqh®qd unqtgr+abpltedskravrencmsbeuaﬁxgra:@qlprestﬂeSent

prochains projets ? inestimable.

La CIB nSest pas todfs” | bai®t qadmPui fMif e quglgsprait votre conseil aux

i Sai le grand privil ge ( m¥CRST saguf "B&tAFAdni @Mt Fr Ent b1 8§
Roux qui mSa d®l ®gu® cettebgils’si on) de la pr®sider
jusquS”® la fin de | Sann®e elLtSesxcatrmemr odcuh ab me \Ceotn,grcemmeal i | e
se tiendra au Tchad. est dSabord une naotnt edsatnagtéroons id
Pour d®cembre prochain, noWrs miompmwmsda Saul teves juridi
partirdjam&& avec une d ®| ®egtdien eatendu vrapludso.i sMai s | Sobj ect i
massive convaincus que les avocats vaudois, lesplus reste de faire | a d®monstrat:i
j eunes -duk em partieulier, sauront marquer assimi |l ® | es fondamentaux de
encore leur attachement aux avocats du monde et dSabord par |l a capacit® " ide
aux avocats africains en particulier. que possible Il es objectifs ra
Durant cette an|e®§la _'Cf'Br’®thgsr%t|'s cegoo?)?ectlfs fix®s I es
pour charge particuli rement gaSS|onnante e .

] i tortuedux, pour 'y parvenir- se
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